
 
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

АРГАЯШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПРИКАЗ 

 

 
«15» мая 2017 г.                     № 83 

 
Об утверждении положений  

о муниципальной методической службе,  

о муниципальном методическом совете 

и состава методического совета  

 

С целью совершенствования деятельности муниципальной 

методической службы по сопровождению инновационного развития системы 

образования Аргаяшского муниципального района  

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить:  

1.1. Положение о муниципальной методической службе в системе 

образования Аргаяшского района (приложение 1);  

1.2. Положение о муниципальном методическом совете (приложение 2);  

1.3. Состав муниципального методического совета (приложение 3).  

2. Руководителю ММЦ обеспечить функционирование раздела 

«Муниципальная методическая служба» на официальном сайте управления 

образования.  

3. Руководителям образовательных организаций разработать или 

актуализировать:  

- Положение о методическом совете образовательной организации,  

- Положение о методическом объединении педагогов муниципальной 

общеобразовательной организации.  

4. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.  

 

 

Начальник                                                                                    И.Т. Сафиуллин 

  



Приложение 1 

к пр. управления образования от 15.05.2017 №83  

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о муниципальной методической службе  

в системе образования Аргаяшского района 

 

I. Общие положения 

1.1. Положение о муниципальной методической службе (далее – Положение) определяет 

цель, задачи, основные направления и организационные формы деятельности 

муниципальной методической службы в Аргаяшском районе.  

1.2. Муниципальная методическая служба (далее – ММС) функционирует в форме 

районного методического кабинета (структурное подразделение муниципального органа 

управления образованием) (далее - РМК).  

1.3. Цель ММС - содействие повышению качества образования, профессиональному 

развитию педагогических работников.  

1.4. Задачи ММС:  

- содействие инновационному развитию муниципальной системы образования; 

- оказание методической поддержки муниципальным образовательным организациям и 

педагогическим работникам по вопросам внедрения нового содержания образования, 

эффективных образовательных технологий, инновационных практик и лучшего опыта;  

- оказание помощи в развитии творческого потенциала педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций;  

- создание условий для организации повышения квалификации педагогических и 

руководящих работников муниципальных образовательных организаций; 

- оказание информационно-методической и организационно-методической поддержки 

участникам образовательного процесса.  

1.5. В своей деятельности ММС руководствуется законами и иными нормативными 

актами Российской Федерации, Министерства образования и науки Российской 

Федерации, Правительства Челябинской области, Министерства образования и науки 

Челябинской области, Управления образования Аргаяшского муниципального района, 

настоящим Положением.  

 

II. Основные направления деятельности муниципальной методической службы 

2.1. Аналитическая деятельность:  

- мониторинг профессиональных и информационных потребностей работников системы 

образования;  

- анализ и оценка эффективности деятельности районных методических объединений, 

методических советов муниципальных образовательных организаций;  

- анализ результатов повышения квалификации работников муниципальных 

образовательных организаций;  

- выявление и распространение лучших педагогических и управленческих практик 

муниципальных образовательных организаций;  

- выявление и распространение лучших практик организации методического 

сопровождения и взаимодействия муниципальных образовательных организаций с 

региональными инновационными площадками;  

- сбор и обработка информации о результатах учебно-воспитательной работы 

муниципальных образовательных организаций.  

2.2. Информационная деятельность:  

- информирование работников муниципальных образовательных организаций о планах 

работы структур региональной методической службы, ММС, районных методических 

объединений, результатах муниципальных профессиональных конкурсов, реализуемых 

проектах региональных инновационных площадок, об изменениях законодательства в 

сфере образования;  



- формирование банка педагогической информации (нормативно-правовой, научно-

методической, методической и др.);  

- ознакомление педагогических работников с новинками педагогической, 

психологической, методической и научно-популярной литературы на бумажных и 

электронных носителях;  

- информационно-методическое сопровождение распространения педагогического опыта, 

новых образовательных технологий, современных подходов к использованию учебного 

оборудования, внедрения новых учебников;  

- информирование муниципальных образовательных организаций и педагогических 

работников об актуальных направлениях развития образования и инновационных 

процессах в региональной и муниципальной системах образования.  

2.3. Организационно-методическая деятельность:  

- организация взаимодействия и координация методической работы в муниципальной 

системе образования;  

- методическое сопровождение актуальных направлений развития системы образования;  

- организация работы районных методических объединений педагогических работников 

образовательных организаций;  

- организация сети методических объединений педагогических работников в 

муниципальных образовательных организациях;  

- организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных 

организаций;  

- обеспечение методического сопровождения и оказание практической помощи по 

вопросам повышения профессионального уровня педагогических работников;  

- взаимодействие и координация методической деятельности с соответствующими 

подразделениями органов управления образованием и учреждений дополнительного 

профессионального (педагогического) образования;  

- организация и проведение муниципальных методических мероприятий;  

- организация участия педагогов муниципальных образовательных организаций в 

областных методических мероприятиях;  

- организация и проведение муниципальных олимпиад, конкурсных мероприятий для 

обучающихся (воспитанников).  

2.4. Консультационная деятельность:  

- организация консультаций для педагогических работников, руководителей методических 

объединений по вопросам внедрения нового содержания, технологий, методик;  

- консультирование педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций и родителей по вопросам обучения и воспитания детей.  

 

III. Обеспечение деятельности муниципальной методической службы 

3.1. ММС осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными 

подразделениями государственного бюджетного учреждения дополнительного 

профессионального образования «Челябинский институт переподготовки и повышения 

квалификации работников образования» (далее – ГБУ ДПО ЧИППКРО), общественно-

профессиональными объединениями всех уровней системы образования Челябинской 

области. 

3.2. Финансирование деятельности ММС осуществляться за счет муниципального 

бюджета.  

3.3. Научное руководство ММС осуществляет ГБУ ДПО ЧИППКРО.  

3.4. Работа ММС осуществляется на основе годового плана, утвержденного 

(согласованного) муниципальным органом управления образованием.  

3.5. Координацию методической работы на муниципальном уровне осуществляет 

методический совет (далее – Методсовет), в который входят представители ММС, 

районных методических объединений, методических советов муниципальных 

образовательных организаций, муниципальных образовательных организаций - 



региональных инновационных площадок, муниципального органа управления 

образованием.  

3.6. Председателем Методсовета является заведующий РМК.  

3.7. Состав Методсовета утверждается приказом муниципального органа управления 

образованием.  

3.8. Управление деятельностью районных методических объединений, методических 

советов и методических объединений муниципальных образовательных организаций, их 

полномочия и функции регламентируются соответствующими Положениями, 

разработанными и утвержденными в установленном порядке.  

3.9. В работе Методсовета могут принимать участие приглашенные представители 

органов государственной власти, органов местного самоуправления, юридические и 

физические лица.  

3.10. Перечень документов ММС включает:  

Положение о ММС;  

Положение о районном методическом совете;  

состав районного методического совета, утвержденный приказом муниципального органа 

управления образованием;  

план работы ММС на учебный год, утвержденный приказом муниципального органа 

управления образованием;  

анализ выполнения годового плана работы ММС;  

Срок хранения документов – 3 года.  

 

  



Приложение 2 

к пр. управления образования от 15.05.2017 №83  

  

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о районном методическом совете 

 

I. Общие положения 

1.1. Районный методический совет (далее - Методсовет) создается в целях координации 

деятельности всех структурных подразделений методической службы.  

1.2. Методсовет является коллективным общественным органом, который объединяет на 

добровольной основе педагогических работников образовательных организаций (далее – 

ОО) и управления образования.  

1.3. Методсовет является консультативным органом по организации методической работы 

в районе.  

1.4. В своей деятельности Методсовет руководствуется Конвенцией о правах ребенка, 

федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», нормативными актами Министерства образования и науки РФ, настоящим 

положением.  

 

II. Задачи Методсовета 

2.1. Диагностика состояния методического обеспечения учебно-воспитательного процесса 

и методической работы в ОО района.  

2.2. Осуществление стратегического планирования и разработка приоритетных для ОО 

направлений методической деятельности.  

2.3. Разработка мероприятий по обобщению и распространению педагогического опыта 

учителей ОО района.  

2.4. Организация методического обеспечения учебного процесса, создание условий для 

формирования творческого роста педагогических кадров.  

2.5. Содействие реализации основных направлений модернизации образования.  

 

III. Основные направления и содержание деятельности Методсовета 

3.1. Осуществление планирования и регулирования методической деятельности, анализ и 

оценка результатов методической работы в районе.  

3.2. Формирование целей и задач методического обеспечения учебно-воспитательного 

процесса ОО.  

3.3. Определение содержания, форм и методов работы по повышению качества 

образования в ОО района.  

3.4.Организация опытно-экспериментальной, инновационной проектно- 

исследовательской деятельности, направленной на освоение новых педагогических 

технологий, разработку авторских программ, апробацию новых учебно-методических 

комплектов.  

3.5. Методическое сопровождение реализации ФГОС в образовательных организациях 

района.  

3.6. Методическое сопровождение написания и экспертиза рабочих программ, основных 

общеобразовательных программ начального и основного общего образования, разработка 

научно-методических и дидактических материалов.  

3.7. Координация деятельности методических объединений и других структурных 

подразделений методической службы района, направленной на развитие методического 

обеспечения образовательного процесса.  

3.8. Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта, 

организация конкурсов профессионального мастерства, педагогических конференций, 

участие в аттестации педагогических кадров.  

3.9. Создание условий для развития творческой инициативы и методического мастерства 

педагогов, организация повышения квалификации педагогических работников ОО района.  



3.10. Представление педагогов района к поощрению за особый вклад в развитие 

методической работы.  

 

IV. Организация работы Методсовета  

4.1. В состав Методсовета входят заместители директоров по учебно-воспитательной 

работе, руководители районных методических объединений, методисты РМК управления 

образования, методисты МУ ДОД Аргаяшский центр детского творчества. В составе 

Методсовета могут формироваться секции по различным направлениям деятельности 

(проектно-исследовательская, инновационная, диагностика и т.п.)  

4.2. Руководит Методсоветом заведующий РМК. Для обеспечения работы Методсовет 

избирает секретаря.  

4.3. Работа Методсовета осуществляется на основе годового плана, который утверждается 

на его заседании. План составляется специалистами РМК.  

4.4. Периодичность заседаний методического совета – 3-4 раза в год. При рассмотрении 

вопросов, затрагивающих другие направления образовательной деятельности, на 

заседания могут приглашаться соответствующие должностные лица. По каждому из 

обсуждаемых вопросов принимаются рекомендации, которые фиксируются в протоколах.  

 

V. Права методического совета.  

Методсовет имеет право:  

- выдвигать предложения по совершенствованию образовательного процесса в ОО района; 

- давать рекомендации школьным методическим объединениям и творческим группам по 

планированию, содержанию, формам методической работы с учителями и обучающимися; 

- ставить вопрос о публикации материалов об инновационном опыте, накопленном в 

методических объединениях;  

- ставить вопрос перед начальником управления образования о поощрении педагогов за 

активное участие в инновационной, научно-методической и проектно-исследовательской 

деятельности;  

- выдвигать педагогов для участия в районных конкурсах;  

- создавать рабочие группы. 

 

VI. Документация методического совета  

- План работы на учебный год;  

- Аналитические материалы, подготовленные к заседанию совета;  

- Протоколы заседаний совета.  

 

VII. Контроль за деятельностью методического совета  

Контроль за деятельностью методического совета осуществляется начальником 

управления образования в соответствии с планом методической работы.  

 

  



 

 
Приложение 3 

к пр. управления образования от 15.05.2017 №83  

  

Состав 

 членов районного методического совета 

 

1. Муллагалямова Гульнур Рамзисовна, заведующий РМК, председатель районного 

методического совета 

 

Члены районного методического совета: 

2. Аглиуллина Луиза Рашитовна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ Метелевская СОШ; 

3. Аминева Лилия Валиахметовна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ Байгазинская СОШ; 

4. Ахмедьянова Лиля Зиннатулловна, заместитель начальника управления 

образования; 

5. Банных Светлана Георгиевна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ Худайбердинская СОШ; 

6. Баязитова Алия Рауфовна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МУ ДОД Аргаяшский центр детского творчества; 

7. Верченова Ирина Николаевна, руководитель РМО учителей иностранных языков; 

8. Воронина Ольга Владимировна, руководитель РМО учителей начальных классов; 

9. Гайфуллина Альмира Нигаматулловна, руководитель РМО педагогических 

работников ДОУ; 

10. Галимова Лилия Данисовна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ Аргаяшская СОШ №1; 

11. Гибадуллина Гульсира Лутфулловна, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе МОУ Куйсаринская ООШ; 

12. Гизатуллин Эдгар Сайфуллович, руководитель РМО учителей информатики; 

13. Головацкая Елена Ивановна, методист по дошкольному образованию РМК;  

14. Иксанов Дамир Абдуллович, руководитель ММЦ; 

15. Иксанова Айгуль Рамазановна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ «Начальная школа – детский сад» №26 д. Камышевка; 

16. Каримова Айгуль Фаритовна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ «Аязгуловская ОШ»;  

17. Копова Наталья Станиславовна, руководитель РМО учителей русского языка и 

литературы; 

18. Куприянова Лариса Владимировна, методист по кадровому обеспечению РМК;  

19. Куренкова Ирина Александровна, руководитель РМО учителей математики; 

20. Кучугулова Люция Гафуровна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ «Акбашевская СОШ»  

21. Магадеева Флюра Абдулловна, специалист по общему образованию управления 

образования; 

22. Мухтарова Гульнара Файзулловна, руководитель РМО учителей башкирского 

языка и литературы; 

23. Мысляев Михаил Петрович, руководитель РМО учителей физической культуры; 

24. Нугманова Людмила Николаевна, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе МОУ Губернская ООШ; 

25. Нутфуллина Эльвира Васильевна, руководитель РМО учителей химии; 

26. Обухова Елена Васильевна, руководитель РМО учителей начальных классов, 

заместитель директора МОУ Аргаяшская СОШ №2; 

27. Перевозчикова Лилия Алексеевна, руководитель РМО учителей географии; 



28. Пряхина Наталья Валентиновна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ Кузнецкая СОШ; 

29. Рахматуллина Гульниса Мухаметжановна, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе МОУ Кулуевская СОШ; 

30. Рогозина Лидия Николаевна, методист по библиотечному делу РМК, руководитель 

РМО школьных библиотекарей;  

31. Саломатина Ирина Николаевна руководитель РМО учителей технологии; 

32. Сафина Адиля Амуровна, методист по вопросам воспитания и дополнительного 

образования РМК; 

33. Сиражитдинов Мударис Харисович, руководитель РМО учителей ОБЖ; 

34. Танеева Альфия Марсовна, руководитель РМО учителей истории и 

обществознания; 

35. Фаткуллина Кария Гафуровна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ «Кузяшевская СШ»; 

36. Фахретдинова Гульсира Фасхитовна, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе МОУ Дербишевская СОШ; 

37. Хабибуллина Эльмира Хамзовна, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе МОУ Березовская СОШ; 

38. Хайбуллина Оксана Шамиловна, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе МОУ Краснооктябрьская СОШ; 

39. Хайритдинова Катиба Варисовна, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе МОУ «Яраткуловская СШ»; 

40. Хакимова Люция Сафаргалеевна, руководитель РМО учителей биологии; 

41. Халилова Нурзия Каримовна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ Байрамгуловская СОШ; 

42. Хафизова Рафина Фалляховна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ «Бажикаевская СОШ»; 

43. Хидиятуллина Зилия Абдулхаевна, руководитель РМО учителей физики; 

44. Хусаинова Ляля Гатиятовна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МОУ «Ново-Соболевская ОШ»; 

45. Шайхитдинова Венера Зарифовна, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе МОУ «Курмановская СШ». 
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